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Ministério das Financas

Despacho n.° 198/23:

Subdelega poderes ao Secretario de Estado para as Finangas e Tesouro
para, em nome e representacéo deste Ministério, proceder a nego-
ciacio e assinatura de protocolos, acordos e contratos de financia-
mento, bem como toda a documentagio a eles conexa.

Ministério da Justica e dos Direitos Humanos

Despacho n.° 199/23:
Exonera Claudia Natacha Gomes de Sousa do cargo de Chefe do
Departamento de Administragéo, Financas, Planeamento, Estatistica
e Patriménio da Delegagéo Provincial da Justica e dos Direitos
Humanos da Huila.

Despacho n.° 200/23:

Da por finda a comisséo de servigo que Edgar de Carvalho Bettencourt
vinha exercendo no cargo de Chefe do Departamento de Planea-
mento, Estatistica e Patrimoénio da Delegagio Provincial da Justica e
dos Direitos Humanos de Benguela.

Despacho n.° 201/23:
Da por findo o destacamento de Cristina Ekuva Candeia, Assessora de
Identificagé@o de 2.* Classe, no Gabinete de Recursos Humanos.

Despacho n.° 202/23:
Da por findo o destacamento de Isabel Anténio de Oliveira Fernandes,
Conservadora-Adjunta, no Gabinete de Recursos Humanos.

Despacho n.° 203/23:
Da por findo o destacamento de Anastacia Namuca, Oficial Auxiliar
de Identificagéo de 2.* Classe, no Gabinete de Recursos Humanos.

Despacho n.° 204/23:
Da por findo o destacamento de Adjamira Ndaidila Luis de Sousa,
Oficial Auxiliar de Identificagdo de 2* Classe, no Gabinete de
Recursos Humanos.

Despacho n.° 205/23:
Daporfindo o destacamento de Paulo de Carvalho Mendes, Conservador-
-Adjunto, no Gabinete de Recursos Humanos.

Despacho n.° 206/23:
Da por findo o destacamento de Nuria Nazereth de Carvalho Martins,
Oficial Auxiliar de Conservador de 1.* Classe, no Gabinete de
Recursos Humanos.

Despacho n.° 207/23:
Da por findo o destacamento de Nlandu Flora Cabiba, Notaria-Adjunta,
no Gabinete de Recursos Humanos.

Despacho n.° 208/23:
Concede licenca ilimitada a Maria Alice Oliveira da Silva Neto, Notaria
de 3." Classe.

Despacho n.° 209/23:
Concede licenca ilimitada a Esperanga Emesto Jodo Quipuco, Oficial
Auxiliar de Notario de 1.* Classe.

Despacho n.° 210/23:
Concede licenga limitada a Edna Jandira Pires da Graga, Oficial Auxiliar
de Identificacéo de 2.* Classe, por um periodo de 6 meses.

Despacho n.® 211/23:
Concede licenga limitada a Margarida Guiomar da Conceicdo Aleixo
Sebastido, Oficial Auxiliar de Notario de 1.* Classe, por um periodo
de 6 meses.

Despacho n.® 212/23:
Concede licenga limitada a Emilio da Silva Nascimento, Oficial Auxiliar
de Notario de 2.* Classe, por um periodo de 6 meses.

Despacho n.® 213/23:
Concede licenca limitada a Hélio Sandro Martins Rodrigues, Oficial
Augxiliar de Conservador de 2.* Classe, por um periodo de 6 meses.

Despacho n.° 214/23:
Destaca Luzia Tchinhama Jamba, Oficial Auxiliar de Identificacéo
de 2.* Classe, na Delegacdo Provincial da Justica e dos Direitos
Humanos da Huila.

Despacho n.° 215/23:
Destaca Helga Olivia Pinto do Nascimento, Conservadora de 3.* Classe,
na Escola Nacional de Administracéo e Politicas Publicas.

Despacho n.° 216/23:
Destaca Juliana Délcia Segunda da Silva Castelbranco, Conservadora-
-Adjunta, no Gabinete de Intercambio.

Despacho n.° 217/23:
Destaca Luis Manuel Rangel, Notario de 2.* Classe, no Orgéo de Apoio
a Vice-Presidente da Republica.
Despacho n.° 218/23:
Nomeia Juliana Machado Kimbato para a fungéo de Cozinheira de Apoio

a Residéncia da Secretaria de Estado para os Direitos Humanos €
Cidadania.
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Despacho n.” 279/23
de 13 de Janeiro

Por conveniéncia de servigo publico;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com
a alinea h) do n.° 2 do artigo 5.° do Estatuto Orgénico do
Ministério da Accdo Social, Familia e Promogéo da Mulher,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 226/20, de 4 de
Setembro, determino:

1. E Mungongo Caiessi Quinhentos — Técnico Médio
de 3.* Classe, colocado no Ministério da Accdo Social,
Familia e Promoc¢do da Mulher, promovido na categoria
de Técnico Médio de 2.* Classe, nos termos do Despacho
Conjunto n.° 259/22, de 26 de Janeiro.

2. O presente Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.
Luanda, aos 24 de Novembro de 2022.

A Ministra, Ana Paula da Silva do Sacramento Neto.
(22-9648-K2-MIA)

Despacho n.° 280/23
de 13 de Janeiro

Por conveniéncia de servigo publico;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com
a alinea h) do n.° 2 do artigo 5.° do Estatuto Orgénico do
Ministério da Accdo Social, Familia e Promogéo da Mulher,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 226/20, de 4 de
Setembro, determino:

1. E André Pinto — Primeiro Oficial, colocado no
Ministério da Accdo Social, Familia e Promogéo da Mulher,
promovido na categoria de Oficial Administrativo Principal,
nos termos do Despacho Conjunto n.° 259/22, de 26 de
Janeiro.

2. O presente Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.
Luanda, aos 21 de Novembro de 2022.

A Ministra, Ana Paula da Silva do Sacramento Neto.
(22-9648-K-MIA)

Despacho n.” 281/23
de 13 de Janeiro

Por conveniéncia de servigo publico;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com
a alinea h) do n.° 2 do artigo 5.° do Estatuto Orgénico do
Ministério da Accdo Social, Familia e Promogéo da Mulher,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 226/20, de 4 de
Setembro, determino:

1. E Serafim Paulo — Operario Qualificado de 2. Classe,
colocadono Ministério da Acgdo Social, Familia e Promocgéo
da Mulher, promovido na categoria de Encarregado
Qualificado, nos termos do Despacho Conjunto n.° 259/22,
de 26 de Janeiro.

2. O presente Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.
Luanda, aos 24 de Novembro de 2022.

A Ministra, Ana Paula da Silva do Sacramento Neto.
(22-9648-N2-MIA)

UNIVERSIDADE KATYAVALA BWILA

Despacho n.® 95/23
de 13 de Janeiro

Por conveniéncia de servigco publico;

Havendo a necessidade de prover os titulares dos car-
gos de Direc¢do e Chefia dos Servicos Executivos e de
Apoio Agrupados da Universidade estabelecidos no Regime
Juridico do Subsistema do Ensino Superior aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 310/20, de 7 de Dezembro, em
harmonia com o Decreto Presidencial n.® 256/21, de 21
de Outubro, que aprova o paradigma de Organizacido das
Institui¢des de Ensino Superior Piblicas e com o Decreto
Presidencial n.° 290/21, de 7 de Dezembro, que aprova o
Estatuto Organico da Universidade Katyavala Bwila (UKB);

No uso das competéncias que me sdo conferidas pela
alineag) do n.° 3 do artigo 7.° do Estatuto Organico da
Universidade Katyavala Bwila, determino:

1. E Adélia Eva de Melo Jamba, Agente n.° 89484812,
nomeada para exercer o cargo de Chefe de Departamento
dos Assuntos Académicos da Faculdade de Direito.

2. O presente Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Benguela, aos 3 de Novembro de 2022.

O Reitor, Albano Vicente Lopes Ferreira.
(22-8881-J-PRO)

AGENCIA ANGOLANA DE REGULACAOQ
E SUPERVISAO DE SEGUROS

Norma Regulamentar n.° 1/23
de 13 de Janeiro

Considerando que a Lei n.° 18/22, de 7 de Julho — Lei
da Actividade Seguradora e Resseguradora — impde ao
Organismo de Supervisdo da Actividade Seguradora o dever
de definir, por Norma Regulamentar, o montante do capital
social minimo que deve ser realizado no momento da cons-
tituicdo de empresas de seguros ou de resseguros, bem como
o valor dareserva legal;
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Tendo em conta que, na fixacdo do capital social, deve
ter-se em conta todos os principios e valores que salva-
guardam a estabilidade e confianga no sistema financeiro,
nomeadamente a cobertura das responsabilidades decorren-
tes da gestdo dos contratos de seguros por estas celebrados
e assegurar a solvabilidade e solidez no exercicio das suas
actividades, bem como a protec¢do dos direitos dos tomado-
res de seguros, beneficiarios e terceiros;

A Agéncia Angolana de Regulagcdo e Supervisio de
Seguros, nos termos das disposicdes combinadas da
alinea e) do artigo 14.°, n.° 1 do artigo 47.° e do n.° 1 do
artigo 48.°, todos da Lei n.° 18/22, de 7 de Julho, Lei da
Actividade Seguradora e Resseguradora, conjugada com a
alinea a) do artigo 8.° e alinea a) do artigo 10.° do Estatuto
Orgénico da Agéncia Angolana de Regulacio e Superviséo
de Seguros, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 141/13,
de 27 de Setembro, aprova a seguinte:

NORMA REGULAMENTAR SOBRE O
MONTANTE DO CAPITAL SOCIAL MINIMO
DAS EMPRESAS DE SEGUROS E RESSEGUROS

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece os montantes do capital
social minimo das empresas de seguros e resseguros e das
sucursais de empresas de seguros e de resseguros com sede
no estrangeiro, a reserva legal, bem como as regras para a
subscri¢do e aumento do capital social.

ARTIGO 2°
(Ambito de aplicacio)
As disposi¢des da presente Norma Regulamentar séo
aplicaveis as seguintes entidades:

a) Empresas de seguros e resseguros com sede em
Angola que exercam a actividade no territério
nacional;

b) Sucursais de empresas de seguros e de resseguros
com sede no estrangeiro que exercam a activi-
dade em territério angolano.

CAPITULO II
Capital Social, seus Aumentos e Reserva Legal

ARTIGO 3°
(Capital social minimo para as empresas de seguros e resse guros)

1. O capital social minimo das empresas de seguros, com
sede em Angola, e das sucursais de empresas de seguros,
com sede no exterior, sdo os seguintes:

al Para a exploragio do Ramo Vida —
Kz:1 500 000 000,00 (mil e quinhentos milh&es
de Kwanzas);

b) Para a exploragdo exclusiva de um dos ramos
Nio Vida, nomeadamente, Doenca, Protecgéo
Juridica ou Assisténcia — Kz: 1 200 000 000,00
(mil e duzentos milhdes de Kwanzas);

¢) Para a exploragao de mais que um dos ramos
referidos na alinea anterior ou qualquer outro
ou outros ramos de seguros Ndo Vida —
Kz: 2 000 000 000,00 (dois mil milhdes de
Kwanzas);

d) Para a explora¢do conjunta dos ramos Vida e Nao
Vida — Kz: 3 500 000 000,00 (trés mil e qui-
nhentos milhdes de Kwanzas).

2. O capital social minimo para as empresas de resse-
guro e das sucursais de empresas de resseguros, com sede
no exterior, ¢ de Kz: 15 000 000 000,00 (quinze mil milhdes
de Kwanzas).

3. As empresas referidas nos numeros anteriores néo
podem iniciar a actividade, sem que o seu capital social,
fixado, nos termos do presente artigo, esteja integralmente
realizado.

ARTIGO 4°
(Aumento do capital social)

1. As empresas de seguros, de resseguros e as sucursais
de empresas de seguros e de resseguros, com sede no estran-
geiro, podem aumentar o seu capital social nos seguintes
termos:

a) Mediante novas entradas;

b) Mediante incorporagdo de reservas, desde que
auditadas, nos termos da regulamentac@o aplicavel.

2. Sempre que o montante do capital social, no acto
de subscricdo do capital e no dos seus aumentos, exceda o
capital social minimo exigido, as empresas de seguros e as
empresas de resseguros podem, desde que autorizadas pelo
Organismo de Supervisdo da Actividade Seguradora, efec-
tuar a subscri¢do do excedente com Titulos de Emissoes do
Tesouro Nacional ou do Banco Nacional de Angola ou em
espécie, com bens admitidos por lei, desde que se mostrem
adequados a prossecucdo do objecto social da empresa.

3. Para efeitos do disposto no miimero anterior, as empre-
sas de seguros e as empresas de resseguros devem ter, pelo
menos, 50% do montante excedente integralmente realizado
no acto de subscri¢ido do capital e no dos seus aumentos,
sendo que oremanescente desse montante, inicial ou aumen-
tado, deve estar realizado integralmente no prazo de 6 (seis)
meses, a contar da data da constitui¢do da empresa de segu-
ros ou da data da subscri¢do do aumento de capital.

ARTIGO 5°
(Natureza das accdes)

1. As acgdes representativas do capital social das empre-
sas de seguros devem ser nominativas, nos termos da legis-
la¢do em vigor aplicavel.

2. As acgdes previstas no numero anterior podem ser
escriturais ou tituladas, consoante sejam representadas por
registos em conta ou por documentos em papel.
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ARTIGO 6°
(Reserva legal)
Sem prejuizo da legislagdo em vigor, uma frac¢do néo
inferior a 10% dos lucros liquidos das empresas de seguros
deve ser destinada, anualmente, a formacZo da reserva legal

até atingir, pelo menos, 50% do capital social.

ARTIGO 7°
(Condicoes)

As empresas de seguros ndo podem distribuir aos accio-
nistas, como dividendos ou a qualquer outro titulo, impor-
tancias que reduzam, de qualquer forma, a reserva legal
abaixo dos minimos estabelecidos.

CAPITULO III
Disposicdes Transitorias e Finais
ARTIGO 8°
(Disposicio transitoria)

1. As empresas de seguros cujo capital social integral-
mente realizado seja inferior aos minimos estabelecidos na
presente Norma Regulamentar, devem:

a) No prazo de 2 (dois) anos proceder a sua adequa-

¢do, nos termos do artigo 3.%

b) Sem prejuizo do estabelecido da alinea anterior,
apresentar ao Organismo de Supervisdo da Acti-
vidade Seguradora, até 180 (cento e oitenta) dias
apos a data de publicacdo do presente Diploma,
um plano de financiamento detalhado, descre-
vendo as medidas que pretende implementar
para adequacgdo do capital, assim como a acta
que aprova o referido plano de financiamento.

2. As empresas de seguros que, em qualquer fase da sua
actividade, demostrarem falta de capacidade para cumprir
com os requisitos minimos de capital social, devem conside-
rar outras alternativas, incluindo a fusdo, cisdo, alienago ou
reducdo da actividade.

ARTIGO 9°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e
aplicacdo da presente Norma Regulamentar séo resolvidas
pelo Organismo de Supervisdo da Actividade Seguradora.

ARTIGO 10.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publi-
cacao.

Publiqu-se.

Luanda, aos 2 de Janeiro de 2023.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Elmer
Serréio. (22-9969-B-PRO)
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